
CAMPAGNE DE RECRUTEMENT 2022

FUTUR.E

Recrute
DE LIMOGES
LE CHU

Temps de travail

32h30 hebdomadaires annualisées 
pour les agents de nuit

35 heures hebdomadaires annualisées 
pour les agents de jour

25 Congés Annuels pour une année de service 
accomplie du 1er janv. au 31 déc.

3 jours exceptionnels 
soumis à conditions en fonction de la pose 

des congés annuels

19 RTT au prorata du temps de travail 

effectif accompli dans l’année.

1798.43€
Avec 2 Week-Ends travaillés dans le mois

Des primes complémentaires sont possibles 
en fonction de l’affectation, 

pouvant aller jusqu’à 100€ nets mensuels

Salaire net pour un temps plein

(Avant prélèvement à la source)

Dans l'attente de l'intégration dans la fonction publique 

AIDE SOIGNANT.E

Recrutement en CDD puis passage en 
CDI au bout de 2 ans*

(*) sous réserve de la manière de servir, la pérennité du poste et de la présence de l’agent

CV

Déposez votre CV sur
https://chu-limoges.nous-recrutons.fr


